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國立新竹女子高級中學 114 學年度第 2 次校務會議會議紀錄 

開會時間：115 年 1月 20 日（星期二）上午 9時 

開會地點：科學大樓一樓會議室 

出席人員：本校全體教師、職員代表、家長會代表、學生代表 

主持人：林校長桂鳳                                        紀錄:曾素貞 

壹、頒獎 

※《語文類》 

114 學年度第 1 學期全國競賽獲獎與指導教師 

教 師 競 賽 項 目 獲獎學生名單 名次 

羅云汝 

參加 114 學年全國語文競賽新竹市競賽(作文)  優等 

指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(國語字音字形) 201 楊○涵 優等 

指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(國語字音字形) 101 黃○璇 入選 

林承翰 

參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(寫字)  特優 

指導學生 114 學年語文競賽新竹市競賽(寫字) 210 張○瑀 優等 

指導學生 114 學年語文競賽新竹市競賽(寫字) 318 葉○潔 特優 

莊祐綸 指導學生參加 114 學年度全國高中學生英語演講北區決賽 310 丁○馨 佳作 

曾郁芬 指導學生參加 114 學年度全國高中學生英文作文北區決賽 215 周○君 優勝 

陳佑伊 

指導學生參加 114 學年度全國高中學生英文作文北區決賽 307 李○芸 優勝 

指導學生參加 114 學年度全國高中英文單字比賽中區決賽 

104 吳○潔 一等獎 

215 周○君 三等獎 

308 周○伶 三等獎 

308 馬○中 一等獎 

308 張○珊 一等獎 

311 林○歆 一等獎 
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教 師 競 賽 項 目 獲獎學生名單 名次 

劉語馨 指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(國語演說) 109 詹○羽 優等 

鄒  昀 指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(國語演說) 214 程○安 優等 

黃卉妤 指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(國語演說) 216 許○晴 優等 

陳玉蟬 指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(閩南語情境式演說) 105 吳○臻 特優 

陳宥任 指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(國語朗讀) 309 葉○玫 優等 

林子豪 指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(國語朗讀) 309 顏○安 特優 

呂惠貞 指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(國語朗讀) 118 張○嫻 特優 

曾孟雅 指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(國語朗讀) 215 蘇○融 優等 

曾久榕 指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(閩南語朗讀) 301 陳○汝 特優 

賴芸騫 
指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(閩南語朗讀) 205 許○妮 優等 

指導學生參加 114 學年全國語文競賽(閩南語情境式演說) 105 吳○臻 甲等 

黃美珠 指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(客家語朗讀) 101 徐○蓮 優等 

許  婷 
指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(作文) 213 廖○安 

優等 
指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(作文) 312 潘○蒝 

陳佳華 

指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(作文) 117 呂○融 特優 

指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(作文) 105 趙○敏 甲等 

指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(作文) 116 吳○妮 優等 

黃美珠 指導學生參加 114 學年語文競賽新竹市競賽(客語字音字形) 205 黃○歆 入選 

※《音樂類》 

 感謝本校陳妍蓉老師指導管樂團參加「114 學年度全國學生音樂比賽-新竹市

初賽 管樂合奏 高中職團體組」榮獲 特優。 

 感謝本校黃郁哲老師指導合唱團參加「114 學年度全國師生鄉土歌謠比賽-新

竹市初賽 台灣客語系 高中職團體組」榮獲 特優。 

 感謝本校黃郁哲老師指導合唱團參加「114 學年度全國學生音樂比賽-新竹市

初賽 女聲合唱 高中職團體組」榮獲 優等。 

※本校賴立淇諮商心理師榮獲「114 年度全國資深優良專任專業輔導人員」 

貳、校長報告： 
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（一） 今日期末校務會議感謝老師們的付出，本校學生不論體育、美術及音樂各項競

賽成績表現優異，本校合唱團參加客委會主辦之「2025 客家合唱比賽」更是榮

獲一般合唱類青少年組第一名，2 月將代表臺灣參加韓國國際合唱大賽；未來

學校朝向建構多元適性的學習環境努力，持續推動國際教育，提供學生多元表

現平臺，培養自信的竹女人。 

（二） 學校積極推動 SEL 社會情緒學習活動及課程融入，由輔導室主導，未來於教學

上提供更有系統之學習，培養學生從自我認識開始，幫助學生做出正確的選擇。 

（三） 學測期間感謝學生家長會的付出與協助，由家長會長帶領家長委員們盡心盡力

為學生提供貼心的服務，讓學生們感到溫暖與鼓勵。 

參、家長會代表致詞：  

   感謝學校校長、主任及老師們，本學期對學生之追分祈福、校慶及學測等活動

之用心規劃準備！並積極推展國際教育，讓學生體驗不同文化交流，提升學生國

際視野。 
 

肆、 報告上次會議決議案執行情形: 

案由一：本校114學年度第1學期行事曆草案，提請討論。(教務處) (修正後通過) 

 臨時動議： 

案由一：修正本校「榮譽競賽」實施辦法，提請討論（學務處）(照案通過) 

以上各議案皆已依決議執行。 

伍、各處室業務報告： 

一、 教務處報告 

(一) 教學組 

1. 114 學年度語文競賽新竹市複賽榮獲 10 位特優、15 位優等、1 位甲等佳

績，代表新竹市參加全國語文競賽榮獲 1 位特優、1 位甲等佳績，表現優

異，感謝國文科及相關教師協助指導。 

2. 114 學年度全國高中英文作文北區決賽 2 人榮獲優等，全國高中英語演講

北區決賽 1 人榮獲佳作，全國高級中等學校英文單字比賽區域決賽 4 位榮

獲一等獎、2 位獲得三等獎，感謝英文科老師協助指導。 
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3. 114 上學期高中優質化輔助方案執行成效良好，感謝各學科及處室協助。 

4. 114 學年度下學期課表已於今日發下，可調動日至 1/23 中午 12：00 止。 

5. 1/19 逢高三學科能力測驗，高一、二進行線上教學，請授課教師提前備好

線上授課工具並進行檢測，若須協助請洽教務處。另 1/21～1/23 補上

2/11～2/13 課程，為下學期之課程日期，請老師參照下學期課表授課。 

6. 114 學年度教室日誌使用線上紀錄，由教學組透過 Google Classroom 派發

給學藝股長填寫、繳交，無需導師核章，導師若想了解教室日誌內容，可

要求學藝股長分享編輯/檢視權。選修課之教室日誌亦改以 Google 

Document 編輯每週上課內容、點名及成績登記等，內有選課學生名單，

請任課老師協助記錄，有任何疑問請洽教學組。  

(二) 註冊組 

1. 上學期末因為三天補課以致欣河系統需要提前轉換學期，使得成績登錄等

作業皆須提早作業，註冊組感謝各位師長大力協助。下學期四月底至五月

初，因應高三期末考及申請入學成績提報之時程較為緊湊，再請高三任教

老師協助注意各個作業時程。 

2. 本學期已完成各項獎學金頒發，轉班群作業，學測、英聽、術科報名等作

業。 

(1) 台積電 STEM 人才獎學金高二 15 名，高三 13 名。 

(2) 理轉文共 2 人，文轉理共 1 人；數學 A 轉 B 共 2 人，數學 B 轉 A 共 1

人。 

3. 學習歷程檔案 

(1) 114-1 完成事項：114/8/27 高一新生學習歷程說明會，114/9/20 高一

家長學習歷程檔案說明會，114/10 月底前完成 113 學年度學習歷程檔

案提交，114/11/12 學習歷程小組會議。 

(2) 學校首頁已建置學習歷程專區，相關資訊歡迎各位師長與學生前往查

閱，亦感謝資訊媒體組協助建置。 

(3) 114-1 學習歷程檔案繳交期程： 

i. 課程學習成果： 

115/3/2(一)23:59 學生提交截止。 

115/3/4(三)23:59 教師認證不通過，補件截止。 

115/3/6(五)23:59 教師認證截止。 

ii. 多元表現：一年提交一次，暫定 115-1 開學第一週提交截止。 

4. 「115 學年度大學繁星推薦招生」校內初選實施辦法已於 114/12/11 公告

校網，並於 115/1/3(六)舉行家長說明會，115/1/23(五)舉行學生說明
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會，115/3/5(四)進行校內撕榜，請高三導師提醒班上有要進行繁星推薦

的同學務必注意相關時程。 

5. 非學校型態實驗教育的作業原則與規範已於各領域教學研究會說明。  

(三) 特教組 

1. 本校 114 年全國學生美術比賽表現優異，218 班范○芯同學榮獲優等,另有

包含普通班共計 8人得獎，感謝指導老師協助。得獎名單請見學校網頁。 

2. 114/12/6第37屆美術班班級成果展開幕式、114/12/17新竹市十校藝術聯

展開幕式圓滿完成。 

3. 美術資優班「114 學年度藝術才能班教學設備補助計畫」、「114 年度加

強藝術才能班業務推動與運作經費」、數理/語文資優班「資優業務推動

計畫經費」、「資優設施設備計畫經費」、「資優鑑輔分區小組運作經

費」、「資優人力計畫經費表」以及分散式資源班「身心障礙學生就讀普

通班輔導經費」皆已執行完畢，感謝感謝各位同仁大力協助。 

4. 114 學年度第一梯次專業服務共計心理治療 9 小時、職能治療 3 小時已全

數執行完畢。另依學生個別需求，以 114 年身心障礙學生就讀普通班輔導

經費支應，增加心理治療、學科課後輔導已於114年12月底執行完畢，感

謝相關師長大力協助。另外期末暨 114 學年度第二學期 IEP 會議依學生需

求召開執行完成。 

5. 因應 115 學年度大學術科考試，於 115/1/26 至 1/29 辦理術科加強輔導

課，感謝美術科相關師長辛勞。  

(四) 實研組 

1. 114 學年度上學期均質化營隊已於 11/15、11/22 辦理完畢，感謝各位老師

協助，完成營隊課程。  

2. 114 學年度全國高級中等學校英文單字比賽已於 11/1 辦理完畢，感謝各位

老師及教職員及實習老師們的協助，新竹女中在決賽取得優異成績：一等

獎—104 吳○潔、308 馬○中、308 張○珊、311 林○歆，三等獎—215 周○

君、308 周○伶。感謝老師們的辛苦指導。 

3. 部分領域雙語計畫及全英計畫的研習活動已陸續辦理完畢，感謝參與的各

位教師。 

4. 優質化 B 教師增能研習已陸續辦理完畢，感謝各位學科召集人的協助。 

5. 114 學年度語文資優班專題講座，邀請傑出校友均法法律事務所的林景贊

律師返校分享學習規劃及職涯發展，已於 12/17 辦理完畢。 

https://www.hgsh.hc.edu.tw/ischool/public/news_view/show.php?nid=21903


-6- 114 學年度第 2次校務會議資料 

(五) 設備組 

1. 本校學生參加 114 學年度國教署負責區(第二區)高級中學數理及資訊學科

能力競賽複賽:第五名1人，第九名2人，佳作9人，恭喜各位得獎師生。 

            

2. 本校參加第 24 屆旺宏科學獎競賽，榮獲佳作 1件。 

3. 本校與聯詠科技教育基金會共同推動 2025 新竹女中科學教育發展暨獎勵

計畫，2025 下半年辦理 2場科學實作，資料如下：   

(1) 時間：114 年 8 月 29 日（週五）08 時 30 分～15 時 30 分  

講者：曹力升老師  

講題：電磁學的手作式探究:從喇叭到遙控車  

地點：本校科學大樓五樓-物理實驗室(二)。  

(2) 時間：114 年 11 月 22 日（星期五）9時 00 分至 16 時 00 分。 

講者：臺中市立長億高級中學-林宣安老師。  

講題：家電醫生—線性變壓器電源。  

地點：本校科學大樓五樓-物理實驗室(二)。  

4. 相關計畫執行如下： 

獎項 科別 姓名 班級 指導老師 

第九名 資訊科 陳 O 萱 307 古佳怡 

佳作 資訊科 黃 O 恩 312 古佳怡 

佳作 資訊科 李 O 齊 308 古佳怡 

佳作 地球科學科 蔣 O 涵 217 李正心 

佳作 生物科 江 O 庭 217 陳信甫 

佳作 生物科 郭 O 寧 217 陳信甫 

佳作 生物科 黃 O 芸 317 陳信甫 

第九名 生物科 楊 O 鈞 317 陳信甫 

第五名 生物科 陳 O 蓁 317 陳信甫 

佳作 物理科 陳 O 樺 307 張弘 

佳作 物理科 陳 O 妤 309 張弘 

佳作 物理科 黃 O 薰 317 張弘 

組別 姓名 班級 指導老師 

生物 陳 O 蓁、謝 O 琪 317 陳信甫 
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(1) 完成「114 年度教育部國民及學前教育署補助高級中等學校充實教學

及實習設備計畫-一般科目」計畫彙報事宜。  

(2) 持續辦理「推動中小學數位學習精進方案」114 年度高級中等學校實

施計畫，預定於 115 年 1 月底前完成彙報。  

(3) 115 年度「教育部國民及學前教育署補助高級中等學校充實教學及實

習設備計畫（一般科目）」於 115 年 1 月 23 日前提出申請。 

二、 學務處報告： 

(一) 訓育組 

感謝所有導師、代理導師完成所有導師工作。 

◎ 本學期重要工作： 

1. 學生議會成立，學生議長、副議長選舉（議長：216 陳○璇；副議長：213

柯○妤）。 

2. 8/29（五）13:10 全校導師會議。 

3. 9/3(三)12:00 班級自治幹部訓練 

4. 9/4、5(四、五)畢冊教職員工沙龍照、畢業班師生團體照拍攝 

5. 9/20(六)全校班級親師座談會 

6. 11/26(三)14:10 高二、三學測祈福活動 

7. 12/6(六)校慶暨全校運動會(化裝遊行表演) 

8. 12/20(六)竹女竹中聯合舞會(班聯會) 

9. 每月舉行月會 

10. 其他:開學典禮、休業式、竹女人刊物、沂風通報、班聯大會、班代大

會、校慶系列講座、友愛互助金申請及發放。 

◎ 下學期重要工作： 

1. 班級自治幹部訓練 

2. 學務會議 

3. 高二校外教育旅行 

4. 班級優秀青年楷模選拔 

5. 高三成年禮 

6. 零塑環保愛心園遊會 

7. 畢業紀念冊編輯、出刊 

8. 第 78 屆畢業典禮 
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9. 第 38 屆班聯會正副主席選舉 

10. 沂風講座 

11. 其他:開學典禮、休業式、竹女人刊物、沂風通報等。 

(二) 社團活動組 

1. 本學期已辦理 

 六次社團課，感謝校內社團指導老師們的協助。 

 社團課外活動辦理，感謝校內帶隊老師們的協助。 

 客語結合十二年國教校訂課程計畫，感謝參與教師們的辛勞。 

 國教署補助學生工讀獎助金，感謝各行政處室協助引導工讀生。 

 12/1-12/4 音樂校隊市賽比賽，感謝音樂老師們的協助。 

 12/14-12/20 日本教育旅行，感謝校長、秘書的協助。 

 12/31 高二合唱比賽，感謝高二導師們的協助。 

2. 下學期待辦理 

 社團各項事務辦理、各社團期末成果發表辦理 

 持續辦理客語結合十二年國教校訂課程計畫 

 音樂校隊全國賽 

 竹中竹女聯合文藝獎、校刊出刊 

 日本教育旅行招標、宣傳和報名 

 2/25-3/3 合唱團赴韓參加韓國國際合唱大賽 

(三) 生輔組 

◎ 本學期重要工作： 

1. 9/3（三）第六節法律教育宣導、第七節交通安全講座。 

2. 9/19（五）校園防災疏散演練；9/18（四）晚上宿舍防災疏散演練。 

3. 9/16（二）校外工讀及賃居生座談會。 

4. 9/17（三）召開助學金審查會議，協助有需求同學請領。 

5. 10/1（三）高一性平法暨兒童權利公約宣導。 

6. 10/22（三）高二性平法暨兒童權利公約宣導。 

7. 1/15（四）教育儲蓄戶管理小組會議。 

8. 1/20（二）月經平權講座。 

9. 1/20（二）全校教職員工校園霸凌防制及輔導知能研習。 

10. 辦理 114 年度高級中等學校友善提供多元生理用品推動方案及措施計

畫。 （115 年度計畫獲核定 7萬 2 千元）  
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11. 大考中心英聽及學測考生服務隊招募。 

12. 儀隊公益表演 

(1) 114/11/26 新竹縣新埔鎮照東國小公益表演活動  

(2) 115/1/1 巨城購物股份有限公司公益表演活動。 

13. 其他：性別平等教育委員會議、校園霸凌防制委員會議、校園安全維 護

作業、各項校安通報、學生獎懲及出缺席業務。 

◎ 下學期重要工作： 

1. 2/25（三）第六節法律教育宣導、第七節交通安全講座。 

2. 3/11（三）校園防災疏散演練；晚上宿舍防災疏散演練。 

3. 3/12（四）校外工讀及賃居生座談會。 

4. 4/20（一）性別平等教育日（辦理教育部性別平等教育日系列展覽活動） 

5. 4/22（三）高一、二性平法暨兒童權利公約宣導。 

6. 5/12（二）全校教職員工校園霸凌防制及輔導知能研習（線上）。 

7. 5/20（三）月經平權講座。 

8. 6/24（三）教育儲蓄戶管理小組會議。 

9. 教育會考學生服務隊及分科考生服務隊招募。 

(四) 衛生組 

1. 提醒各辦公室，回收務必落實，有任何問題請洽衛生組。 

2. 提醒各處室打掃學生未到、打掃狀況不理想，請提醒衛生組。 

3. 掃具如不堪使用，可請負責同學至衛生組檢查後做汰換。 

(五) 體育組 

 101 週年校慶運動會，感謝各位師長及同學的共同努力，圓滿順利完成。 

◎ 體育組 114 學年度第一學期對外比賽重要績效  

 游泳隊學生參加 114 年全市運動會游泳錦標賽，榮獲高女組冠軍及個人多項名次。 

 田徑隊學生參加 114 年全市運動會田徑錦標賽，榮獲高女組亞軍及個人多項名次。 

 排球隊學生參加 114 年中小學校際聯賽，榮獲高女組冠軍和季軍。 

 羽球隊學生參加 114 年度中學羽球聯賽暨 114 全中運選拔賽獲高女組團體、雙打季

軍。 

 桌球隊學生參加 114 年度中學桌球聯賽暨 114 全中運選拔賽獲高女組冠軍及個人單

打第 1、2、3 名、雙打第 2、3 名。  

 田徑聯隊參加 114 學年普及化大隊接力競賽，榮獲高女組第一、二名。 

 籃球隊參加 114 學年度高中籃球乙級聯賽，榮獲縣市預賽高中女子組第一名。 

 排球隊參加 114 學年度高中籃球乙級聯賽，榮獲縣市預賽高中女子組第一名。 
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 3 年 5 班呂○芸同學榮獲 114 年全國菁英杯競技疊杯賽青少年組第三名。 

 3 年 4 班洪○茵同學參加 114 年全國中正盃民俗體育扯鈴競賽榮獲第一名。 

 2 年 12 班王○喬同學代表台灣參加 2025 年亞洲蹼泳錦標賽暨亞洲青少年蹼泳比賽－

東西亞分區賽 50 雙蹼第一名、100 雙蹼第二名、200 雙蹼第四名、4X100 男女混合

雙蹼接力第三名、4X100 男女混合裝備接力第二名。 

 本校學生參加 115 年全中運共有桌球、羽球、擊劍、空手道、網球及游泳，6 種項

目。 

◎ 本學期班際比賽項目如下： 

1.114.9.15~19            高一桌羽球單打、籃球菁英賽     全校性 

2.114.9.23~25            體適能三項檢測                 一年級各班 

3.114.10.13~17(一~五)    高三班際排球賽                 三年級各班 

4.114.10.27(一)          校慶會前賽開始                 全校性 

5.114.10.27~29(一~三)    高二跳繩比賽                   二年級各班 

6.114.11.5~7(三 ~ 五)    游泳能力基礎競賽               全校性 

7.114.11.12~14 (三~五)   體適能 800m 測驗                全校性 

8.114.12.3 (三)          高三班際邁向成功之路           三年級各班 

9.114.12.6 (六)          全校運動大會 (101)             全校性 

※.本學期校內各項活動競賽皆順利圓滿完成。感謝上天！感謝大家！ 

感謝同仁付出與支持，好體力，好智力，好升學率。 

活動活動，要活要動，健康身體陪著你，謝謝大家。 

三、 總務處報告： 

(一) 本處依內部控制程序處理文書、庶務、出納等業務。 

(二) 本處依[政府採購法]辦理各項採購。 

(三) 持續導入職業安全衛生法相關規定，請各位協助注意班級教室、專科教室、

實驗室等工作場所安全。 

(四) 近期施工工程 

1. 各廁所將於寒假期間委託清潔廠商大清掃，感謝家長會經費協助。寒假期

間打掃人力有限，部分廁所暫停開放，請配合至鄰近廁所如廁。 

2. 市定古蹟「新竹高等女學校講堂 」 修復及再利用研究計畫進行中。 

3. 藝能大樓耐震補強設計及監造計畫進行中。 

4. 原住民文化教育學習空間改造工程規劃設計中。 

(五) 校務基金預算有限，請節約用電、用水、用紙…等，並響應節能減碳政策 ，

使用冷氣請調整適當溫度，以不熱為原則。 
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四、 輔導室報告： 

(一) 感謝所有同仁對輔導室的協助與支持。 

協辦教育部國教署北區學生輔導諮商中心新竹區駐點服務學校業務，恭喜駐

點心理師賴立淇諮商心理師榮獲「114 年度全國資深優良專任專業輔導人

員」。 

(二) 教職員輔導知能研習 

1. 新進教師研習 114.8.22(行政 9 人、資深教師 2 人、新進教師 9 人、實習

教師 4人，參加人數共 24 人)。 

2. 教職員工輔導與管教知能暨性別平等主題研習 114.8.28「CRC 聯合國兒童

權利公約介紹」，講師:吳至堅理事長、「社會情緒學習（SEL）架構介紹

與校園推展實務」，講師:陳語喬老師。（參加人數 156 人） 

(三) 生涯輔導 

1. 班級說明會 

(1) 高三學姊返校座談會實體及線上 114.9.5 

(2) 高三多元入學說明會 115.1.3 

(3) 高三學系探索量表 114.9.24 

(4) 高一、二學習與讀書策略量表 114.12.11(共 1 場次，參加學生 6人) 

(5) 高一定向輔導 114.10.22 

2. 邀請國內外大學蒞校宣導 

(1) 國外大學 

 114.9.26 早稻田大學(參加學生 27 人) 

 114.10.17 日本立命館 APU 大學(參加學生 11 人) 

 114.11.12慕尼黑數位應用科技大學、慕尼黑商學院(參加學生 9人) 

(2) 國內大學 

 114.10.14 臺北大學法律系(參加學生 88 人) 

 114.10.17 政治大學資訊系(參加學生 42 人) 

 114.10.17 臺北大學企管系(參加學生 51 人) 

 114.10.22 臺北醫學大學生物醫學工程學系(參加學生 170 人) 

 114.10.29 中央大學電機工程學系 (參加學生 37 人) 

 114.11.7 政治大學商學院(參加學生 147 人) 

 114.11.25 清華大學動力機械學系(參加學生 94 人) 



-12- 114 學年度第 2次校務會議資料 

 114.11.28 陽明交通大學電機工程學系(參加學生 170 人) 

 114.12.17 中央大學大氣科學系(參加學生 41 人) 

 114.12.22 陽明交通大學材料科學與工程學系(參加學生 51 人) 

3. 升學說明 

高三「學習歷程檔案與備審資料製作說明會」114.10.15，講師:黃仕親

(參加學生 614 人)。 

4. 職涯講座 

「女科學家學思歷程分享」114.10.15，講師:王潔教授(參加學生 11

人)。 

(四) 家庭教育、性別平等教育活動 

1. 辦理家庭教育暨性別平等教育活動 

(1) 性別平等教育週活動-AI 繪圖比賽 

(2) 女生向前走 40 期－114 年 12 月出刊 

2. 辦理親職教育講座 

(1) 高一「國高中大不同-協助孩子適應高中生活」及「認識學習歷程檔

案與課程諮詢教師」114.9.20，講師:陳杏琳老師、韓敏峻組長、藍

冠麟老師 (參加家長人數 251 人)。 

(2) 「一網情深：青少年的網路使用與情緒風暴」親職教育講座

114.10.8，講師:蘇俊誠諮商心理師(參加家長人數 17 人)。 

(3) 高三大學多元入學暨繁星推薦家長說明會 115.1.3(參加家長人數 72

人)。 

3. 辦理第 49 期家長讀書會 114.12.2、114.12.30－閱讀書籍:《情緒覺察：

情緒要上來了，怎麼辦？從觸發到平靜，轉化關係衝突，找回內在安全

感》講師:蘇俊誠諮商心理師(參加人數 16 人，共 25 人次)。 

4. 編印親職教育刊物-高一心書父母手冊電子版 114 年 9 月出刊。 

(五) 生命教育活動 

1. 高一生命教育講座「逐夢的魔法旅程」114.10.29，講師:黃柏翰魔術師

(參加學生 620 人)。 

2. 生命教育暨性平教育週活動 114.12.9-12.26。 

(六) 小團體活動 

辦理原住民學生關懷小團體 114.10.9，講師:陳杏琳老師(共 1 場次，13 人

次)。 
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(七) 114 學年度優質化「B-1 多元選修及校訂必修課程類」社群 

「教師的自我照顧與師生連結」114.12.4，講師:梁芳瑜教師(參加人數 25

人)。 

(八) 認輔制度、輔導及諮詢服務 

1.  沂風之約認輔制度－(114 學年接受認輔學生 1人、參與認輔教師 1人)。 

2.  學生晤談人次約 231 人次。晤談人數統計(114 年 8 月 1 日~114 年 12 月 31

日)。 

(九) 國中宣導 

序號 校名 宣導對象 宣導時間 宣導老師 

1 光華國中 30 人 114.10.22(三)12:35-13:05 楊伯軒主任 

2 成功國中 150 人 114.11.06(四)15:05-15:50 趙振盛組長 

3 勝利國中 35 人 114.11.20(四)12:30-13:05 羅登旭主任 

4 東興國中 64 人 114.12.17(三)14:05-14:50 鍾佳宜主任 

5 博愛國中 30 人 114.12.24(三)12:30-13:00 韓敏峻組長 

6 三民國中 160 人 114.12.30(二)12:30-13:15 陳信甫組長 

7 照南國中 105 人 115.01.07(三)14:55-15:40 鄭惠文組長 

8 曙光國中 362 人 115.01.28(三)13:20-13:35 蔡澤興主任 

五、  圖書館報告： 

(一) 館務： 

1. 114 年 10 月 15 日（三）新竹女中圖書館原住民文化數位學習空間啟用，

開放教職員工借用，可到本校場地教室借用系統登記借用。 

2. 114 年 11 月 3 日公告修訂本校圖書館館藏資料借閱規則、閱覽規則，並自

公告日起實施。 

3. 114 年 11 月 3 日公告本校圖書館展覽辦法，並自公告日起實施。辦理展覽

如下： 

 114 年 11 月：群山之聲・海洋之韻─臺灣原住民文化 

 114年 12月：校慶特展（100週年校慶專刊、特刊）、四庫全書主題書

展 、人孔蓋特展（卓敬棠組長） 

 114 年 1-2 月：SEL 主題展 

 114 年 3-4 月：竹女竹中文藝獎評審老師書展 
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 114 年 5-6 月：各科教學及自主學習成果展 

4. 辦理學校國際化計畫，協助本校 114 學年第一學期學校國際化各項交流活

動：草加南高校入校交流及共備研習、德國學校入校交流、旭高校入校交

流等。 

5. 辦理 101 週年校慶校園景點集章活動。 

6. 持續規劃圖書館二樓整修計畫。 

7. 辦理 114 均質化大專校院協助共好計畫：自主學習微課程 

時間 講題 講師 場地 

11 月 12 日（三） 

12:30-14:00 
人孔蓋策展籌劃與經驗分享 

新竹女中 

卓敬棠組長 

圖書館二樓 

原民教學中心 

11 月 27 日（四） 

13:30-15:00 
學生參與競賽的學術倫理 

新竹女中 

鄭惠文組長 

圖書館三樓 

教學資源中心 

11 月 27 日（四） 

13:30-15:00 
 AI 數位創作應用 

陽明交通大學 

 楊淳皓老師 

科學大樓二樓 

電腦教室(二) 

12 月 04 日（四） 

13:30-15:00 
數學線上學習資源利用說明 

新竹女中 

楊伯軒主任 

圖書館三樓 

教學資源中心 

12 月 11 日（四） 

13:30-15:00 

運 用 數 位 工 具 Notion 與

Canva 

新竹女中 

顏利蓁老師 

圖書館三樓 

教學資源中心 

12 月 18 日（四） 

13:30-15:00 

不內耗的自控練習——自主

學習的心態與實用小技巧 

建功高中 

張佳蓉老師 

圖書館三樓 

教學資源中心 

12 月 18 日（四） 

13:30-15:00 
讓報告活起來的三位魔法師 

新竹女中 

林子豪老師 

科學大樓二樓 

電腦教室(二) 

8. 114 年 12 月 24 日(三）行政會議通過本校圖書館受贈書刊資料處理原則 

國立新竹女子高級中學圖書館受贈書刊資料處理原則  

114.12.24 擴大行政會議通過  

一、國立新竹女子高級中學圖書館（以下簡稱本館）為有效處理受贈書刊

資料，特訂定本原則。 

二、本館由讀者服務組負責處理受贈書刊資料，必要時得由各處室協助處

理之。 

三、本館以接受符合教學研究及館藏發展或經本館認定具有典藏價值者之

各類書刊資料為原則，惟有下列各情形者，得婉拒之： 

(一) 本館已有複本者 

(二) 不符著作權法、智慧財產權相關法規之規定者 

(三) 內容已失時效性，不具學術及參考價值者 

(四) 老舊、缺頁、水漬、破損不堪或內有註記、眉批、畫線者 

https://photos.google.com/share/AF1QipP9snDgs0f88wXActyCq4UURj6xw5XMhkbZW7b2JWmCgwjxytQiQhUxWCoU6QfxwQ?key=VncyTmtTN2g3dkl4ajRjVS1CQVFUM2ZSZnFrX2p3
https://photos.google.com/share/AF1QipMGqDz2qe_qav5UzGz6b1LTROBrpi1BHcOXMbjq_XyMpLJ4Nrb-LymeMXVwjszUDQ?key=Y2VEN1ppcWtjcHoyOUZ0UURJZzl3eGhySDhvaHNR
https://photos.google.com/share/AF1QipN1Rzin5CHzqYmtrWYLrhPsbsV1Fvcmp6vFINj8tE0A8cMWPqfhAzkZrfxtMn63bQ?key=YkY4amFDMWI3T01mcURfNmphMXpJOTFGZ3g1TDhB
https://photos.google.com/share/AF1QipOSWsYKZKfPtmW51g-YO6KKH2LNGbaK1wWjT88J0vu-Xgwv-l7vjjLp6ckrotiNVw?key=VFRfTnVBY2hmT2JiSkZGUk9JbldMeVQ2eVlKM0JR
https://photos.google.com/share/AF1QipOqfQE_k03vkaXsZRV0bC9PodCpAhG73GZ-BDfIiDFDrfsd5aYC_VihRWjuCwgvjg?key=ZDQ3cHVrUG5iNWd0cHVrSUhOMnY3NGVoNlRGdHFB
https://photos.google.com/share/AF1QipOqfQE_k03vkaXsZRV0bC9PodCpAhG73GZ-BDfIiDFDrfsd5aYC_VihRWjuCwgvjg?key=ZDQ3cHVrUG5iNWd0cHVrSUhOMnY3NGVoNlRGdHFB
https://photos.google.com/share/AF1QipMgZ002UoIIJ-kYVu8PF-pDdf1M8ns7BRp5Tnou7aBNzPCC2WnhOS-M7i5Gqbzd2A?key=QnVZQmd5Y3REZkxobEI3REFGNjJQb0t5eXR6SXRB
https://photos.google.com/share/AF1QipMgZ002UoIIJ-kYVu8PF-pDdf1M8ns7BRp5Tnou7aBNzPCC2WnhOS-M7i5Gqbzd2A?key=QnVZQmd5Y3REZkxobEI3REFGNjJQb0t5eXR6SXRB
https://photos.google.com/share/AF1QipOP-dvVA5G_ZYsT5zZ0_UNHhIqw-agUKU5Of3bJ-vX7-ZuzGVR0mql-Zu0JVkDmxg?key=dnlwQ29QTmt2YjdGbDN0d2REX3VFX09kcVliVm93
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(五) 殘缺不全之套書 

(六) 缺乏編輯體例，無系統整理之個人剪報、散頁資料、收藏資料 

(七) 具宣傳性質之宗教、政治、商業等書刊資料 

(八) 各機構之會員或會務通訊、工作報告、會議報告或成果報告等。 

(九) 捐贈人之要求本館難以執行者 

(十) 其他不符合教學研究及本館館藏發展者 

  若遇難以取捨或有爭議者，得由讀者服務組邀集相關單位共同決定之。 

四、本館得視受贈書刊資料之數量及價值，以致送感謝狀或舉辦捐贈儀式

等方式表達謝意。 

五、本館得決定受贈書刊資料之典藏單位及其典藏、陳列、淘汰、轉贈或

其他處理方式。 

六、本原則經行政會議或圖書館委員會通過後實施。 

9. 國教署以行政指示方式委請本校辦理「115 學年度全國高級中等學校圖書

館主任工作會議」。 

10. 114-1 圖書館統計資料(2025/8/1~2025/12/30) 

(1) 館藏統計：新編圖書視聽資料共 698 冊(新購 576 冊；贈送 122 冊)、

新編期刊共計冊。 

(2) 館藏數量：圖書視聽資料共計 78230冊；期刊共計 4831冊，全館館藏

合計共 83061 冊。 

(3) 借閱統計：借閱人次 785 人次，借閱冊次 1808 冊次。 

(二) 資訊媒體組 

1. 已完成 114 年前瞻智慧網路環境暨學術網路提升計畫，並完成成果填報。 

2. 已完成 114 年數位學習精進計畫軟體採購，並完成表單填報。 

3. 宣導本校 115 年資通安全維護計畫與資通安全政策與目標，已於首頁公

告，請同仁參閱並配合執行。 

https://www.hgsh.hc.edu.tw/ischool/publish_page/64/?cid=3895            

4. 依國教署114年 12月 15日臺教國署資字第 1140134551號函，持續宣導教

學與行政計畫文件、表單成果等應優先以 ODF 文件格式製作，可編輯文件

應提供 ODF 文件格式，非可編輯文件則採用 PDF 文件格式提供。           

(三) 讀者服務組 

1. 第 1141009 梯次中學生網站閱讀心得寫作比賽獲獎如下：參賽 105 篇，共

47 篇獲獎（特優 6 篇、優等 17 篇、甲等 24 篇），獲獎率 44.8%。感謝國

文科與英文科教師指導。 

https://www.hgsh.hc.edu.tw/ischool/publish_page/64/?cid=3895
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2. 第 11410015 梯次中學生網站小論文寫作比賽獲獎如下：參賽 27 篇，共 11

篇獲獎（特優 1 篇、優等 4 篇、甲等 6 篇），獲獎率約 40%。感謝各科教

師指導。 

3. 第23屆藏書票設計比賽獲獎如下：優等 5篇、佳作5篇、入選 4篇。感謝

美術科教師協助評審事宜。 

4. 辦理圖書館講座兩場次： 

(1) 高一圖書館講座。114 年 11 月 4 日週三下午 6-7 節。講者：郭孚老

師；講題：喜歡繪本，也能當工作！——自媒體時代的跨域工作術。

參與學生約 60 人次。 

(2) 高二圖書館講座。114 年 12 月 17 日週三下午 6-7 節。講者：劉旭恭

老師；講題：鬍子大叔說故事。參與學生約 70 人次。 

六、 主計室報告： 

(一) 報告 114 年度決算情形： 

1. 業務收支執行情形如下： 

項目 預算數 決算數 增減 百分比 說明 

業務收入 290,627,000  304,048,598  13,421,598 4.62% 
主要係國教署各項補助

計畫較預期增加所致 

業務成本 

與 費 用 
313,752,000  316,134,074  2,382,074 0.76% 

主要係雜項業務費用依

補助計畫業務需求覈實

報支及教學研究及訓輔

成本覈實報支較預期減

少所致 

業 務 外 

收 入 
3,966,000  10,055,401  6,089,401  153.54% 

主要係 113 年度各界捐

助款，本年度繼續執行

所致 

業 務 外 

費 用 
804,000 586,777 -217,223 -27.02% 

主要係因學生宿舍維護

覈實報支較預期減少所

致 

本期賸餘 

( 短 絀 ) 
(19,963,000) (2,616,852) 17,346,148  -86.89%  

2. 114 年度固定資產建設改良擴充執行情形如表列： 

固定資產科目名稱 本年度可用預算數 實 際 執 行 數 
執行數占本年

度可用預算數% 

機 械 及 設 備 5,872,596 5,872,596 100.00% 

交通及運輸設備 1,793,291 1,793,291 100.00% 

什 項 設 備 8,059,113 7,592,784 94.21% 

合       計 15,725,000 15,258,671 97.03% 
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3. 各科目執行細項請上本校網頁/主計室/公開資訊報表或本校網頁右下角財

務專區查閱。 

(二) 謝謝大家過去一學期對主計業務的協助與配合，祝大家新年快樂！ 

七、 人事室報告： 

(一) 人事異動： 

姓名 
動態 

原因 
原職單位 新職單位 

到(離)職 

日期 
備考 

黃婉婷 新進  教務處 1150201 地理科代理教師 

施唯真 育嬰留停  教務處 1150201 續請留停至 1150731 

陳南君 退休   1150201  

(二) 114 學年度第 2 學期子女教育補助費，請於 115 年 3 月 16 日(星期一)前送至

人事室辦理：  

1. 國中小無須檢據，高中職以上檢附繳費單據，如係繳交影本應由申請人書

明「與正本相符」並簽名，以示負責；轉帳繳費者，應併附原繳費通知

單。 

2. 子女如從事經常性工作，且開學之日前 6 個月工作平均每月所得超過勞工

基本工資者(自 115 年 1月 1日起，每月基本工資調整為 29,500元，每小時

基本工資調整為 196 元。)，以有職業論，不得申請補助。 

3. 已獲有軍公教遺族就學費用優待條例享有公費、減免學費之優待或已領取

其他政府提供之獎助、全免或減免學雜費（含十二年國民基本教育學費補

助）者，不得申請子女教育補助（惟實際繳納之學雜費低於子女教育補助

數額者，僅得補助其實際繳納數額）。但領取優秀學生獎學金、清寒獎學

金及民間團體所辦之獎學金，不在此限。 

4. 現役軍人子女獲有減免學雜費者，自不得再請領子女教育補助費。 

5. 於本校第一次申請之同仁，請繳驗戶口名簿以確認親子關係。 

**自 112年 8月起，生活津貼各項補助申請採線上申請，經由 MyData線上申請

需上網填妥資料並將相關證明文件掃瞄上傳送出申請即可，無需再列印紙本送

人事室。 

高中以上要記得檢附繳費證明或繳費通知(繳費轉帳證明如看不出學籍、姓名、

學雜費繳費明細時,除轉帳證明外尚需檢附繳費通知)，第 1次在本校申請者需繳

附戶口名簿資料,以查核請領資格。 
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(三) 經 114 學年度教評會決議，本校 115 學年參加國教署辦理之教師介聘及聯合

教甄作業； 

115 學年介聘作業程期： 

1. 1 月 20 日至 1 月 28 日：申請介聘教師上網填報資料，並備妥相關證明文

件送服務學校人事室初審。 

2. 2 月 11 日前：召開教評會審查申請人介聘條件。 

3. 2 月 24 日前：將申請資料上傳至介聘資訊系統初核網頁。 

4. 3 月 6 日：公告第 1 次電腦作業介聘建議名單。 

5. 3 月 17 日中午 12 時之前：達成介聘教師完成報到。 

6. 3 月 20 日：公告第 2 次電腦作業介聘建議名單。 

7. 4 月 1 日中午 12 時之前：達成介聘教師完成報到。(第 2 次介聘) 

「115 學年公立高級中等學校教師介聘作業」，訂於本（115）年 1 月 20 日(星

期二)至 1 月 28 日(星期三)17:00 開放「教師介聘資訊作業系統網站」受理申請

教師登錄資料，請有意申請介聘之教師上網填報資料；並列印「115 學年度公

立高級中等學校教師介聘完成線上申請證明」於本(115)年 1月 28日（星期三）

以前併同相關證明文件送學校人事室。『教師介聘資訊作業系統網站』(教師

報名網址)：https://gepin.k12ea.gov.tw，並請留意作業日程期限。【★重要提

醒：達成介聘之教師，應配合學校之課程安排(如日、夜間排課、國中部授

課)，不得拒絕。)請擬參加介聘作業教師審慎選填介聘學校】。 

(四) 115 年度補助健康檢查：  

1. 本校 115 年度補助參加健康檢查人員，名單已通報並送達各處室及各學科

辦公室。請列入受補助健檢同仁，依補助預算期限，於 115 年度內(115 年

12 月 10 日前)自行至中央衛生主管機關評鑑為合格之醫療機構進行健康檢

查。得請公假 1 天(差勤系統假別請點選”健康檢查公假”)，並請將健檢收

據(於 115 年 12 月 10 日前)送至人事室申請補助，最高補助金額 4,500 元。 

2. 依「公務人員一般健康檢查實施要點」第 5 點規定：「一般健康檢查，應

於中央衛生主管機關評鑑為合格之醫療機構實施之。」依上開規定，同仁

若有進行一般健康檢查之需要者，應洽經中央衛生主管機關【評鑑合格】

之醫療機構進行檢查。如未於上述醫療機構實施者，其檢查費用即無從予

以補助。前開醫療機構之名單，可至公務員保障暨培訓委員會網站

https://www.csptc.gov.tw/News_Content.aspx?n=526&s=12063 項下查詢【辦

理公務人員一般健康檢查醫療機構查詢】，請務必確認各該醫療機構是否

尚在評鑑(認證)合格或認可之有效期限內。 
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(五) 115 年文康活動計畫及經費分配項目業經文康活動討論審議如下：1、生日禮

金：1,200元/人。2、自行組團活動補助：300元/人。3、歲末送舊迎新餐敘：

暫定 1150630 期末校務會議結束後辦理：1,500 元/人，由人事室統籌辦理。

4、其他聯誼活動：視年底經費餘額由人事室統籌辦理。 

(六) 114 年年終工作獎金依發給注意事項規定，將於春節前 10 日(115 年 2 月 6 日)

一次發給。 

(七) 欲申請 115 年 8 月 1 日退休之教師，請於 2 月 23 日前簽請校長同意並於 3 月

2日下班前檢具相關文件送人事室函報國教署審定；另欲申請 115學年度留職

停薪同仁，亦請於 2 月 23 日前填具留職停薪申請書請並檢附相關文件陳核。 

(八) 職場霸凌是指在工作場所中發生的，藉由權力濫用與不公平的處罰所造成的

持續性的冒犯、威、冷落、孤立或侮辱行為，使被霸凌者感到受挫、被威

脅、羞辱、被孤立及受傷，進而折損其自信並帶來沈重的身心壓力。當同仁

遇有上訴情形請向直屬長官、機關長官或人事單位提出申訴，本校設有申訴

專線：5456611 分機 1810、申訴傳真：5427509 及申訴信箱：personnel@hgsh.hc.edu.tw 

(九) 公益揭弊者保護法(下稱本法)業於 114 年 7 月 22 日施行，為落實本法揭弊保

護流程，並強化揭弊保護措施，前經國教署政風室 1140822 臺教國署政字第

1140078841 號函請各校宣導法令外，另應確定並公告內部受理揭弊單位，落

實揭弊通知作業、強化揭弊身分保密作業、執行成效統計作業等。有關公益

揭弊者保護法及法務部廉政署設置公益揭弊者保護法律諮詢專線等業公告人

事室網頁宣導；另校內受理揭弊單位前經簽核由各處室主任依所屬業務擔任

內部受理揭弊單位。 

(十) 國教署政風室為加強教育部所屬公立學校人員之廉政法令宣教，增進學校執

行午餐業務相關法規與防貪認知，彙編「防貪指引-學校午餐篇」及「防貪指

引-小額款項篇」，以協助所屬學校同仁建立風險意識，避免因錯誤認知或制

度疏漏而誤蹈法網，提升學校同仁廉政法紀觀念。經邀請宋克芳律師擔任講

師，以防貪指引為講述主題，以案例講解方式錄製宣導影片 2 部「防貪指引-

學校午餐篇」、「防貪指引-小款項篇」(下載連結：https://gov.tw/BWg)，請

同仁撥空觀看了解。 

(十一) 行政院修正「行政院及所屬各機關（構）人員赴香港或澳門注意事項」第

3 點、第 4 點，並自 114 年 9 月 10 日生效；行政同仁不分平日、假日赴港

澳(含過境或轉乘經由香港或澳門機場、港口之航空器、船舶或其他運輸工

具至其他國家或地區)，依上開注意事項第 3 點通報作業:「非因公務事由赴

港澳，且未會見或聯繫特定身分人員，除緊急臨時之情形外，應於出境日

三日前填具通報表（行政院及所屬各機關（構）人員非因公務事由赴香港

或澳門通報表）通報所屬機關（構）。」，行前並應至人事差勤系統完成

mailto:personnel@hgsh.hc.edu.tw
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登錄及至大陸委員會「國人赴陸港澳動態登錄系統」進行登錄，並影送上

傳差勤系統留存。 

(十二) 行政院訂定「行政院與所屬中央及地方各機關（構）學校公務人員違法

（規）赴陸建議懲處原則」及「行政院與所屬各機關（構）學校公務人員

違規赴港澳建議懲處原則」，並均自 115年 7月 1日生效，本校公務人員及

兼行政教師經簽核，若有違規赴港澳者，擬參照「行政院與所屬各機關

（構）學校公務人員違規赴港澳建議懲處原則」建議最低懲處額度辦理。 

(十三) 大陸委員會（以下簡稱陸委會）於 114 年 7 月 28 日召開「研商建立各機關

（構）學校人員任用資格符合兩岸條例相關規定常態化、制度化查核機

制」會議，依會議紀錄摘要如下： 

1. 軍公教人員常態化、制度化查核機制訂於 115 年 1 月 1 日正式施行，

施行後以每半年為期，分別於各該年度之 5 月 31 日以前、10 月 30 日

以前，作為實施督考期程。 

2. 「適用勞動基準法之人員(如依工友管理要點進用之技工、工友、駕

駛，或依行政院及所屬各機關學校約用人員進用及運用要點進用之約

用人員等)，因勞動基準法第 11 條及第 12 條定有終止契約之法定事

由，不配合查核是否具中共身分證件(不具結)非終止契約之事由，建

議於僱傭契約中載明，在新聘或有職務變動需要重新簽約時，應由當

事人協助確認自己不具中共身分證件。」 

另依教育部 114 年 9 月 19 日臺教人(二)字第 1140085902 號函附之「教

育部主管法令進用之專任教育人員常態化、制度化之查核作業說

明」，高級中等以下學校校長、專任教師、3 個月以上代理教師、約

聘僱人員、專職原住民族語老師、學務創新人員，訂有查核時點及不

配合查核效果。各處室，處室內所屬人員請依各進用法令之查核時點

進行查核(例如專職原住民族語老師、學務創新人員、各計畫進用之專

任助理、輔諮中心進用之人員)，在新聘或有職務變動需要重新簽約

時，應由當事人協助確認自己不具中共身分證件，並於僱傭契約中載

明。 

(十四) 公務人員請假規則業經考試院、行政院於民國 114 年 9 月 18 日會同修正發

布，本次修正重點如下： 

1. 增訂身心調適假：為鼓勵公務人員重視自身心理健康，遇有身心狀況

時能適時調整及勇於求助，每年准給 3 日，得以時計，併入事假計

算，且毋須檢附證明文件，機關不得拒絕，亦不得為不利的處分。 

2. 給予最低休假 3 日的保障：考量年資短淺者也有休養生息的需要，故

增訂公務人員任職當年度休假日數少於 3 日者，給予最低 3 日的休
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假，供其運用。 

3. 放寬轉任、再任年資未銜接者的休假核給規定：為營造友善職場及促

進人才交流，除將現行得予併計休假的年資明文規範外，另放寬公務

人員轉任、退離再任，或其他受有俸(薪)給的文職公務員(如約聘僱人

員)、公營事業機構純勞工以外之人員、公立學校教育人員及志願役軍

職人員轉任公務人員，年資未銜接者，轉任或再任當年度即可按當年

在職月數比例給予休假。 

4. 放寬養育子女或照顧孫子女留職停薪後回職復薪人員的休假及事假日

數計算方式：放寬以養育 3 足歲以下子女、依法與收養兒童先行共同

生活期間、照顧 3 足歲以下孫子女等事由辦理留職停薪者，於回職復

薪後，視為年資銜接，得以按原有休假年資十足接續核給休假，並可

接續核給事假，毋須再按在職月數比例計算，滿足其後續照料嬰幼童

等相關事務的用假需求。 

5. 增訂請扣薪事假相關限制：考量現行未就扣薪事假訂有請假日數限

制，導致實務上偶有公務人員長期請扣薪事假而未到公，影響機關業

務運作情形。因此，明定請扣薪的一般事假前，應先請畢休假及補休

為其前提。 

除身心調適假，自 114 年 10 月 10 日施行外，其餘條文部分，預定於

115年 1月 1日施行。差勤系統將配合相關假別修訂作業，其中身心調

適假已於系統建置完成並自 114 年 10 月 10 日施行。 

(十五) 教育部於 114 年 10 月 8 日修正發布「教師請假規則」，增訂教師身心調適

假，每學年准給 3 日，得以時計，併入事假計算，且毋須檢附證明文件，

學校不得拒絕，亦不得為其他不利處分；屬教育部所轄國立高級中等以下

學校教師，身心調適假之課務代課鐘點費由教育部全額補助，以建構友善

的校園職場環境。另為完備教師請假規定，教育部表示本次修正除增訂身

心調適假，鼓勵教師重視心理健康、強化職場韌性外，亦通盤檢視各假別

的規範情形，增列教師兼任行政職務當學年度未具休假 3 日資格者應給予

休假 3 日，放寬侍親、育嬰以外事由留職停薪者復職當學年度兼任行政職

務即得依規定享有休假，以及延長病假或因公傷病之公假其請假及銷假時

之檢證規範等規定；另為配合學校學年制計算休假之作業，本次修正有關

兼任行政職務教師休假之規定，溯自 114 年 8 月 1 日生效，其餘條文自 114

年 10 月 10 日施行。 

(十六) 「公立中小學校導師及特殊教育職務加給表」及「公立中小學兼任及代課

教師鐘點費支給基準表」業經修正核定，並自 114年 9月 1日生效；導師職

務加給，由每月新臺幣（以下同）3,000 元調高至 4,000 元；兼任及代課教
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師鐘點費，高級中等學校由 420 元調高至 505 元。特殊教育職務加給，自

115年 2月 1日調整，有教師證者每月 2,800元、未具教師證者每月 900元。 

八、 秘書報告： 

(一) 114 學年度第一學期順利完成德國 GBG、日本埼玉縣草加南高校、日本鳥取縣

米子東高校、日本福島縣立白河旭高校及韓國苞山高中等五所學校之入校交

流，並辦理日本島根大學 GSC 與本校高二數資班專題交流。感謝協助入班交

流之教師同仁、各處室配合，以及擔任接待家庭之學生與家長的支持。 

(二) 本校目前已與德國 GBG、日本米子東高校及白河旭高校、韓國釜山高中與苞

山高中、法國米約高中等學校簽訂 MOU／姊妹校合作協議，持續推動國際交

流合作。教師同仁如有意與上述學校進行線上交流（同步或非同步），請洽

秘書室，本室將協助相關媒合與聯繫事宜，以促進跨校教學與學生國際學習

機會。 

陸、提案討論： 

案由一：本校 114 學年度第 2 學期行事曆草案，提請討論。(教務處)  

說  明：如附件一  

決  議：修正後通過 

案由二：修正國立新竹女子高級中學試場規則，提請討論。(教務處) 

說 明： 

一、 本校試場規則第十二款第一目：「考試時間結束，仍繼續作答者，經制止後

停止作答，扣減該科成績 5 分。」因屢傳教師與學生對收卷時間定義不同造

成爭議之情事，未免後續再造紛爭影響試務，擬修正字句如下：「考試結束

鈴聲響畢，仍繼續作答者，經制止後停止作答，扣減該科成績 5分。」 

二、 試場規則第十一款第二目：「未依規定放置，將行動通訊裝置....之器材放

置於身上者，扣減該科成績 10 分，並予以記過或警告處分。」因學生違規屢

次將行動裝置置於抽屜，該目過於指定放置地點，恐有爭議並有處置依據之

疑慮，擬修正字句如下：「未依規定放置，將行動通訊裝置(行動電話、穿戴

式裝置)等具有計算、記憶、拍涉及錄影功能之器材放置於非規定位置身上

者，扣減該科成績 10 分，並予以記過或警告處分。」 

三、 對照表如附件二，提請討論。 

決 議：照案通過 
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案由三：修訂「國立新竹女子高級中學檔案分類及保存年限區分表編制說明」及「國

立新竹女子高級中學檔案分類及保存年限區分表」(草案)，提請討論。(總務

處) 

說 明： 

一、 依據「機關檔案保存年限及銷毀辦法」第六條規定:「各機關檔案保存年限區

分表至少每十年應檢討一次；必要時，得隨時修正之。」 

二、 本校檔案分類及保存年限區分表於104年1月20日校務會議通過至今，擬配合

業務新增與調整及相關法令規範，修訂之。 

三、 修正草案(如附件三)，由各處室填寫修正建議表文書組彙整，114年12月24日

行政會議討論通過，提校務會議審議通過後辦理。 

決 議:照案通過 

 

柒、臨時動議： 

案由一：各科小老師獎勵改為頒發證明或服務時數，提請討論（學務處） 

說  明：因各教師小老師人數不一，為避免各班行政獎勵人數不一，造成爭議，改由教

師自行頒發證明或服務時數。 

決 議:先依學務處建議實施，若後續有其他意見，再行提出討論。 

 

捌、主席結論： 

玖、散會(上午 11 時 01 分)
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附件一： 
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附件二： 

國立新竹女子高級中學試場規則第十二款第一目修正對照表 

修正前 修正後 

考試時間結束，仍繼續作答者，經制止

後停止作答，扣減該科成績 5 分。 

考試結束鈴聲響畢，仍繼續作答者，經制

止後停止作答，扣減該科成績 5分。 

國立新竹女子高級中學試場規則第十一款第二目修正對照表 

未依規定放置，將行動通訊裝置(行動電

話、穿戴式裝置)等具有計算、記憶、拍

涉及錄影功能之器材放置於身上者，扣

減該科成績 10 分，並予以記過或警告處

分。 

將行動通訊裝置(行動電話、穿戴式裝置)

等具有計算、記憶、拍涉及錄影功能之器

材放置於非規定位置者，扣減該科成績10

分，並予以記過或警告處分。 
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附件三： 

國立新竹女子高級中學檔案分類及保存年限區分表編制說明 

一、 編制依據:「教育部所屬國立高級中學以下各級學校檔案分類及保存年限區分

表」、「機關檔案保存年限及銷毀辦法」、「機關共通性檔案保存年限基準」

及相關規定製定本表。 

二、 編制目的：為健全本校檔案管理制度，使機關檔案分類管理及保存年限區分有

所依據，俾利檔案保存、銷毀、移轉等管理作業之執行。 

三、 編製方式：本表係採檔案分類表與檔案保存年限區分表結合編製之方式。 

四、 適用範圍:本表適用於本校各處室辦理公務或因公務而產生之各類文件檔案之分

類及保存年限區分。 

五、 區分表編定要項說明： 

(一) 分類層級：依據本校之組織架構及業務性質，依次以類、綱、目為檔案區

分之層級，各層級之「其他」類目置於該層級之末標記為「9」。 

(二) 分類項目:「00」校務行政類、「01」教務類、「02」學務類、「03」總務

類、「04」人事類、「05」主計類、「07」輔導類、「08」特殊教育、

「09」圖書館。 

(三) 保存年限：依檔案性質及價值區分為「永久保存」或「定期保存」。 

1. 「永久保存」：具歷史性校史文件、重要財產管理、學籍管理、涉及個

人權益之人事資料及其他應永久保存之檔案。 

2. 「定期保存」：因應業務執行或工作需要，依相關作業規定，定期保存

之檔案，其保存年限區分為三十年、二十五年、二十年、十五年、十年、

五年、三年及一年，其他相關法規另有規定者不在此限。 

六、 修訂方式：本表依規定至少每 10 年應檢討一次，必要時並得視本校組織、業務、

檔案保存年限之更動情形，彙整相關註記資料，作為修正本表之依據。 

七、 本表經校務會議通過，陳校長核定後實施，修正亦同。 
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國立新竹女子高級中學檔案分類及保存年限區分表   
104 年 1月 20 日校務會議通過 

115 年 1月 20 日校務會議修正通過 

分類號 
類目名稱 

保存

年限 
備          註 

類 綱 目 節 項 

00     校務行政類   

 1    研究發展   

  1   校務發展計畫 永久  

  2   校務會議 永久  

  3   
主管會報 

行政會議 
永久 行政會議、主管會議資料及紀錄等相關資料 

  4   管制考核 10 追蹤管制、支付檢查、內部控制 

  5   視導評鑑 10 訪視 

  6   教育統計 10  

  9   其他 5  

 2    校史   

  1   組織沿革 永久 學校沿革、簡介、基本資料、大記事 

  2   歷史文物 永久 
歷史文物、圖像等資料（校旗、校歌、校服、畢業紀念

冊、校刊、出版品歷任移交、校務規則） 

 3    團體   

  1   教師會 5 處理教師會相關資料 

  2   家長會 5 處理家長會相關資料 

  3   員生消費合作社 10 處理員生消費合作社相關資料 

  4   校友會 10 處理校友會相關資料 

  5   其他團體 5 讀書會、志工、教育團體等相關資料 

 4    法令規章   

  1   內部規章 永久  

  2   法令及釋疑 10 上級函頒之綜合性法令、規章、釋疑 

 5    國際交流   

  1   簽約協議 永久 
本校與國際學校簽訂國際交流合作之協議或締結

姊妹校等相關文件 

  2   國際教育補助 10  

  9   其他 5  

01     教務類   

 1    教學研究   

  1   
課程與教學研究計

畫 
10  

  9   其他 5  

 2    教學   

  1   課務處理與輔導 5 課程資料、補教教學、課後輔導 

  2   教師專長成長 5 教師研習、觀摩、研發、（專業發展評鑑） 

  3   學藝活動及競賽 5 外交小尖兵 

  4   教材選用 20 教科書、補充教材 

  5   教育實習 5 第二外語、優質化 

 3    註冊   
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分類號 
類目名稱 

保存

年限 
備          註 
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  1   招生宣導 3  

  2   入學、註冊 10 免試、學雜費減免 

  3   學籍管理 永久 成績異動、學籍表冊、各項名冊（新生、畢業生） 

01  4   增調科班 20  

  5   特殊科班 5 實用技能班、特教班等相關資料 

  6   獎助學金 10 就學優待 

  7   升學 5 升學、甄試、分發及升學資訊 

 4    教學設備   

  1   設備、儀器管理 5 使用管理與維護、高瞻計畫 

  2   教育研究用品進口 10 教學設備申請、核准等相關資料 

 5    資訊  移至圖書館 0950  

  1   資訊安全 3 0951 

  2   網路管理 5 0952 

  3   資訊研習及競賽 3 0953 

 6    實驗與研究  社區化 

  1   實驗研究與展覽 10 科展 

  2   實驗場所管理 5 安全與管理 

 7    各項補助 10  

 8    法令規章   

  1   內部規章 永久 包含本機關個案請求釋疑法令之相關資料 

  2   法令及釋疑 10 上級函頒法令、規章、釋疑 

 9    其他 5  

02     學務處（訓導）   

 1    訓育  友善校園、海報比賽、人權 

  1   學生申訴及救濟 20 
學生獎懲、申訴及救濟案件相關資料 

移至輔導室 0715 

  2   助學貸款 10  

  3   學生事務方案推廣 5 
道德、環保、人權、性別、法治、消費者保護、

防治犯罪等各項專案教育宣導 

  4   社團與活動 5 
社團、訓練、各項校內外活動、新世紀領導人才

培育、領袖營（訓育） 

  5   贊助公益 5  

  6   工讀服務 3 研習營（學生） 

  7   各項競賽 5  

  8   教育旅行 10  

  9   其他 5  

 2    生活教育   

  1   
生活教育輔導與管

理 
10 學產基金、春暉、愛滋防治、性平 

  2   校園安全 5 校園事件、安全維護、緊急事件處理通報 

  3   安全教育與訓練 5 
各項教育訓練、宣導、交通、演習（民防）、反

毒、菸害（網咖）、防護（災） 

  4   緩徵儘後召集 10  
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02  5   學生獎懲 20  

  6   膳宿管理 5  

  7   校園性別事件 25  

 3    社會教育   

  1   成人及推廣教育 3 終身學習與推廣教育等相關資料 

  2   親職教育 3  

  3   社區關係 5 學校社區化、社區服務計畫、活動等相關資料 

 4    體育   

  1   體育活動、競賽 5  

  2   
體育設施、器材管

理 
5  

  9   其他 5  

 5    衛生  疾病防治（護理師） 

  1   衛生保健及教育 10 衛生教育、健康資料、傷病護理紀錄 

  2   環境衛生 5  

  3   學生平安保險 10 契約及一般理賠案件相關資料 

  4   
學生平安保險重大

理賠 
20 重大傷病及死亡理賠處理及記錄等相關資料 

  5   餐飲衛生管理計畫 10  

  6   一般餐飲衛生管理 3 餐飲衛生評選、督導、統計、人員訓練等資料 

 6    軍訓護理   

  1   軍護行政 5 軍訓會報、動員、服裝、後勤業務 

  2   軍護人事 永久 任免、遷調、考核、退撫等 

  3   軍護教育 5 課程、計畫、進修研習、升學軍校、國通 

  4   軍械管理 15  

  5   
各縣市聯絡處代辦

經費 
15  

  6   替代役管理 5  

  9   其他 5  

 7    各項補助 10  

 8    法令規章 10  

  1   內部規章 永久  

  2   法令及釋疑 10  

 9    其他 5  

03     總務類   

 1    文書   

  1   文書管理 5 公文查詢、考核、獎懲、表報 

  2   印信啟用及製換發 永久  

  3   檔案銷毀與管理 永久  

  4   一般檔案管理 5 目錄彙送、編目建檔等 

  5   
檔案分類及保存年

限區分表 
永久 

辦理本校檔案分類及保存年限區分表修訂等相關

文件 
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03 2    庶務   

  1   
小額採購查核金額

以上採購 
5 30 營繕、採購（公告金額以下）(百萬以下) 

  2   
公告金額採購未達

查核金額採購 
1510 

營繕、採購（公告金額以上、查核金額以下）百

~億) 

  3   

查核金額採購 

終止、解除契約或

採購爭議 

3020 營繕、採購（公告金額以上）(億以上) 

  4   不動產產權管理 永久 房產（重大新建工程）、土地 

  5   動產管理 10  

  6   工友管理 永久 任免、考績、退撫等 

  7   
勞工安全、福利與

保險 
10 安全、保險、綜合性工友管理之相關事項 

  8   車輛及場地管理 10  

 3    出納   

  1   現金出納（扣稅） 10  

  2   金融機構往來 5  

  3   印鑑、票據 10  

 4    各項補助及互助 10  

 5    法令規章   

  1   內部規章 永久  

  2   法令及釋疑 10  

 6    校園安全與維護 10 產物保險、防災、防護 

 9    其他 5  

04     人事類   

 1    組織編制   

  1   員額分配及編制 永久  

  2   分層負責 永久  

 2    遴用、敘薪   

  1   教職員甄試、登記 10 教職員甄選、教師登記 

  2   
教 職 員 任 免

（審）、遷調 
永久 動態登記 

  3   教職員敘薪 永久  

 3    差假勤惰   

  1   差勤管理 3 出勤、差假、集會查記、值日夜 

  2   教職員休假管理 5 休假旅遊 

 4    考核、獎懲   

  1   考績及重大獎懲 永久  

  2   
平時考核及一般獎

懲 
10  

  3   資深優良教師 10 好人好事代表 

  4   獎章 永久  

 5    進修、待遇   
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04 5 1   在職進修 10 進修、出國、考察、訪問、探親、出入境 

  2   待遇及生活津貼 10  

 6    保險、福利   

  1   保險（健檢） 10  

  2   
退休（資遣）、撫

恤 
永久  

  3   輔建住宅 30 公教貸款 

 7    政治風氣   

  1   政令宣導 5 人權保障、風氣 

  2   政風業務 20 財產申報、貪瀆 

 8    一般人事業務   

  1   
各項證明書、保證

書 
5  

  2   人力資料動態登記 10 動員調查、報表 

  3   文康活動 5  

 9    法令規章   

  1   內部規章 永久  

  2   法令及釋疑 10  

  9   其他 5  

05     主計類   

 1    歲計類   

  1   預算、決算 10  

  2   經費流用 10 預備金 

  3   預算執行有關事項 10  

 2    會計   

  1   
會計會報報告、收

支審核 
10 

月報保存期限屆滿後，依會計法第 83、84 條規

定辦理 

  2   
會計帳冊、憑證、

傳票 
10 

對帳單保存期限屆滿後，依會計法第 83、84 條

規定辦理 

 3    統計   

  1   各類統計表報 10 餘額月報 

  9   其他、金融資料 3  

 4    主計人事   

  1   
任免（審）、遷

調、退撫 
永久  

  2   考績及重大獎懲 永久  

  3   
平時考核及一般獎

懲 
10  

 5    法令規章   

05 5 1   內部規章 永久  

  2   法令及釋疑 10  

 9    其他 5  

07     輔導類   
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 1    輔導與諮商   

  1   輔導會議、計畫 10  

  2   輔導活動 5  

  3   學生輔導及諮商 10 
學生輔導法施行細則第八條學生輔導資料之保存

年限應自學生畢業或離校後保存十年 

  4   輔導刊物 3 編制機關至少應永久保存一份 

  5   學生申訴及救濟 20  

 2    法令規章   

  1   內部規章 永久  

  2   法令及釋疑 10  

 3    各項補助 10  

 9    其他 5  

08     特殊教育   

 1    
鑑定、安置、輔導

與計畫 
10  

 2    
特殊教育教學及輔

導活動 
5  

 3    特殊教育資源 10 輔具、出版品及醫療服務紀錄 

 4    各項補助 10  

 5    法令規章   

  1   內部規章 永久  

  2   法令及釋疑 10  

 9    其他 5  

09     圖書館   

 1    館務行政   

  1   館務計畫及契約 10  

  2   圖書設備及管理 5 設備管理維護、系統建置 

 2    技術暨讀者服務   

  1   技術服務 5  

  2   讀者服務 5 利用教育、推廣教育 

 3    各項補助 10  

 4    法令規章   

  1   內部規章 永久  

  2   法令及釋疑 10  

 5    資訊   

  1   資訊安全 3  

  2   網路管理 5  

  3   資訊研習及競賽 3  

 9    其他 5  
 


